
	编  号
	
	
	课题类别
	


湖南省社会科学成果评审委员会

 2018  年度课题

申 请 书

课题名称                              

研究类型                              

课题类别                              
所在学科                              

课题负责人                            

课题参与成员                          
负责人工作单位（盖章）   湖南科技学院 
申报（推荐）单位（盖章） 湖南科技学院 

填表日期            年     月    日   
湖南省社会科学成果评审委员会办公室

2017年7月
申请者承诺：
    我承诺对本人填写的各项内容的真实性负责，保证没有知识产权争议。如获准立项，我承诺以本表为有约束力的协议，遵守湖南省社会科学成果评审委员会办公室的相关规定，按计划认真开展研究工作，取得预期研究成果。湖南省社会科学成果评审委员会办公室有权使用本表所有数据和资料。
                                申请人（签章）
                                    年   月   日
填表说明
一、本表必须如实准确填写。封面上方2个代码框申请人不填，其他栏目由申请人用中文填写。申请人、申请人工作单位（如某高校）、课题申报（推荐）单位（如某省级学会、某市州社科联）对本表的真实性、合法性负责。负责人工作单位和申报（推荐）单位一致的盖一个公章即可，不一致则分别盖章。
二、申请书报送一式7份，其中必含1份原件，加盖单位公章。除纸质资料外，还须提供电子材料。
三、“研究类型”填“基础理论研究”或“应用对策研究”；“课题类别”填“重大项目”、“重点项目”或“一般项目”；“所在学科”按国务院学位委员会、教育部《学位授予和人才培养学科目录(2011年)》填写，格式为：学科门类（一级学科），如法学（政治学）。
四、申请人应具有良好的政治思想素质和组织科研工作的能力，能作为课题实际主持者并担负实质性研究工作。申请人每次只能主持申报一项课题。已承担国家和省部级重大、重点项目和省社科评审委项目未结题的不再主持申报当年度课题。

五、应用研究课题主持申报人应具备深厚的理论知识、丰富的实践经验、很强的研究能力和组织能力。研究团队应实现理论部门和实际部门、省直机关和基层单位、老中青专家三个方面的结合，通过科学的人员配置实现协同创新。

六、重大、重点课题主持申报人原则上要求副高以上专业技术职称或副处以上职务。

七、申报课题应有较好的前期研究基础，申报书应论证充分、条理清晰、主题鲜明、重点突出，研究计划科学可行，能取得预期研究成果。重大、重点课题应有较丰富的前期研究成果。

八、湖南省社会科学成果评审委员会办公室通讯地址：长沙市开福区德雅路浏河村巷37号省社科联3楼，邮编：410003。

	课题名称
	

	研究类型
	A. 基础理论研究    B.应用对策研究

	课题类别
	
	A.重大项目    B.重点项目    C.一般项目

	学科门类
	哲学
	经济学
	法学
	教育学
	文学
	历史学
	军事学
	管理学
	艺术学

	一级学科
	
	
	如“政治学”
	
	
	
	
	
	

	二级学科
	
	
	如“国际政治”
	
	
	
	
	
	

	负责人姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	年  月  日

	行政职务
	
	专业职称
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	
	联系电话
	

	工作单位
	
	电子信箱
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	主要参加者

（限10人）
	姓  名
	性别
	出生年月
	职务

职称
	研究

专长
	学历
	学位
	工作单位
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	预期成果
	
	A.专著    B.论文   C.调研报告
	字数
	   千字

	申请经费（单位：千元）
	
	预计完成时间
	        年   月   日


一、数据表
二、课题设计论证（不超过7000字）
	1. [选题依据]  国内外相关研究的学术史梳理及研究动态；本课题相对于已有研究的独到学术价值和应用价值等。

2. [研究内容]  本课题的研究对象、总体框架、基本观点、重点难点、主要目标等。

3．[思路方法]  本课题研究的基本思路、具体研究方法、研究计划及其可行性等。

4．[创新之处]  在学术思想、学术观点、研究方法等方面的特色和创新。

5．[预期成果]  成果形式、使用去向及预期社会效益等。

6．[参考文献]  开展本课题研究的主要中外参考文献。
请按照要点填写清楚，序号分明。

本部分请注意控制字数在6000-6500字左右（因活页须控制在7000字还包括表三的“研究基础”）。字号建议小四较为适宜。
填写规范格式：

一、选题依据

1、…………

二、研究内容

1、…………

三、思路方法

1、…………

四、创新之处

1、…………

五、预期成果

1.阶段性成果：系列论文4-6篇（CSSCI）

2.最终成果：学术专著1部《社会融合视角下的新生代农民工就业质量：理论探索与经验研究》

3.研究成果的预计去向及社会效益

第一，向学科发展转化，为从事新生代农民工就业质量的相关研究提供理论参考；第二，向决策咨询转化，为政府科学决策及有关社会组织提供咨询服务；第三，向教学转化，为培养优秀人才服务。

六、参考文献（注意：项目申报人和课题组成员成果不能列入参考文献）
[1] Bescond D. Seven Indicators to Measure Decent Work:An International Comparison [J]. International Labor Review, 2003,142 (2) .
[2] Esser, I. & K. M. Olsen. Perceived Job Quality: Autonomy and Job Security within a Multi-Level Framework [J]. European Sociological Review, 2012(28) .
[3]王春光.新生代农村流动人口的社会认同与城乡融合的关系[J].社会学研究,2001(3).

[4]文军.农民市民化:从农民到市民的角色转型[J].华东师范大学学报(哲学社会科学版),2004(3).

[5]江立华.城乡一体化背景下的农民工转型:一个新议题[J].社会科学研究,2009(6).

[6]刘传江.新生代农民工的特点、挑战与市民化[J].人口研究,2010(2).

[7]李强. 为什么农民工“有技术无地位”—技术工人转向中间阶层社会结构的战略探索[J].江苏社会科学,2010(6).

[8]赖德胜.2011中国劳动力市场报告—包容性增长背景下的就业质量[M].北京师范大学出版社,2011年.

[9]刘林平,雍昕,舒玢玢.劳动权益的地区差异—基于对珠三角和长三角地区外来工的问卷调查[J].中国社会科学,2011(2).




	


注：前期相关研究成果中的成果名称、成果形式（如论文、专著、研究报告等）、成果数量要与《课题论证》活页相同，活页中不能填写的成果作者、发表刊物或出版社名称、发表或出版时间等信息要在本表中加以注明。与本课题研究无关的成果不能填写；主持或参加的各类项目不能作为前期成果填写；课题负责人和参加者的成果要分开填写。课题负责人的成果不列入参考文献。

三、完成项目的条件和保证
	1．[学术简历]  课题负责人的主要学术简历、学术兼职，在相关研究领域的学术积累和贡献等。

2．[研究基础]  课题负责人前期相关研究成果、核心观点及社会评价等。 

3．[承担项目]  负责人承担的各级各类科研项目情况，包括项目名称、资助机构、资助金额、结项情况、研究起止时间等。

4．[与已承担项目的关系]  凡以各级各类项目或博士学位论文（博士后出站报告）为基础申报的课题，须阐明已承担项目或学位论文（报告）与本课题的联系和区别。
5．[条件保障]  完成本课题研究的时间保证、资料设备等科研条件。
请按照要点填写清楚，序号分明
字号建议小四较为适宜。
前期相关研究成果中的成果名称、形式（如论文、专著、研究报告等）须与《课题论证》活页相同，活页中不能填写的成果作者、发表刊物或出版社名称、发表或出版时间等信息要在本表中加以注明。与本课题无关的成果不能作为前期成果填写；合作者请按序填写。
填写规范格式：

一、学术简历
1、…………

二、研究基础（只填写项目申报人前期相关研究成果。必须按照参考格式填写，逐条详细填写成果题目、形式（如论文、专著、研究报告等）、全部作者、刊物或出版社、年期或出版时间，引用转载情况、核心观点）
1、论文：郭庆,吴瑞君.《对民工荒积极效应的认识和思考》，《人口与发展》（CSSCI）,2012（3），第1作者。人大复印资料《人口学》2012年第5期全文转载，人大复印资料《社会学文摘》2012 年第4期观点摘录。
核心观点：对学界普遍看好的民工荒的积极效应进行了再反思：第一，当前民工荒有其积极效应，但不显著；第二，民工荒积极效应的发挥是一个长期的、艰难的、缓慢实现的过程；第三，民工荒积极效应的发挥必须有赖于政府、企业和全社会的共同努力。

2、论文：郭庆.《大城市外来人口本地化困境的反思—以上海为例》，《华东理工大学学报(社会科学版)》（CSSCI扩展版）,2010（5），独著。人大复印资料《人口学》2011年第3期全文转载，学术同行引用3次。
核心观点：系统地总结和梳理了外来人口本地化所带来的压力和负面效应，并对此进行了再反思，认为大城市外来人口本地化的压力和负面效应其实都被人为的夸大了，甚至是被制度建构出来的；外来人口本地化的过程其实有利于减少外来人口压力和负面效应，而不是加大。

3、…………

三、承担项目
1、…………

四、[与已承担项目或博士论文的关系]

1、…………

五、条件保障
…………




四、预期研究成果
	主要阶段性成果
	序号
	研究阶段（起止时间）
	阶  段  成  果  名  称
	成果形式
	承  担  人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	最终研究成果
	序号
	完成时间
	最终成果名称
	成果形式
	预计数字
	承担人

	
	
	
	
	
	
	


五、经费预算
	序号
	经费开支科目
	金额（元）
	序号
	经费开支科目
	金额（元）

	1
	图书资料费
	
	7
	劳务费
	

	2
	数据采集费
	
	8
	印刷费
	

	3
	调研差旅费
	
	9
	出版物/文献/信息传播/知识产权事务费
	

	4
	设备购置和使用费
	
	10
	绩效费
	

	5
	会议费
	
	11
	管理费
	

	6
	咨询费
	
	12
	其他
	

	
	
	
	合计
	
	

	其他经费来源
	

	经费管理单位户名
	湖南科技学院

	开户行及账号
	开户行：中国农业银行股份有限公司永州零陵支行  帐号：18701901040011943

	上级财政主管单位
（教科文所属财政资金拨付的一级预算单位）
	湖南省财政厅


六、项目负责人工作单位、课题申报（推荐）单位审核意见

	申请人所填写的内容是否属实；该课题负责人和参加者的政治业务素质是否适合承担本课题的研究工作；本单位能否提供完成本课题所需的时间和条件；本单位是否同意承担本项目的管理和信誉保证。
（所在单位及科研管理部门必须严格审查把关，并签署明确意见。）
申请书所填写的内容属实；该课题负责人及参加者的政治和业务素质适合承担本课题的研究工作；本单位能提供完成本课题所需的时间和条件；本单位同意承担本项目的管理任务和信誉保证。

工作单位科研管理部门公章                     申报（推荐）单位公章

2017年9月12日                          单位负责人签名：

2017年9月12日       


七、专家评审意见
	评审组长签字：

年   月   日


八、湖南省社会科学成果评审委员会办公室意见
	盖  章：

年   月   日  
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